                                                                     [image: image1.emf]                                            
Pula, 21.09.2022.godine
OBRAZLOŽENJE PRIJEDLOGA
FINANCIJSKOG PLANA ZA 2023.GODINU I PROJEKCIJA PLANA ZA 2024. I 2025. GODINU
Dječji vrtić – Scuola dell`infanzia «Rin Tin Tin» je ustrojena kao jedinstvena javna ustanova u vlasništvu Grada Pule.  

Djelokrug rada Ustanove je briga, zaštita i njega djece predškolskog uzrasta  sukladno programskom usmjerenju Ministarstva znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske. Vrtić provodi program rada predškolskog odgoja i obrazovanja  na talijanskom jeziku kroz organizaciju i realizaciju primarnih (10-satni i 3-satni program) i kraćih programa. 

Raznovrsnim programima u 10 odgojnih skupina obuhvaćeno je 153 djece (stanje na dan 01.09.2022. godine) smještenih u 4 jasličke i 6 vrtićkih skupina.
Pravna osnova za uvođenje programa je Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), Zakon o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina (NN 51/00, 56/00), Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i 127/19) i Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i obrazovanja (NN 63/08 i 90/2010). 

Zakonska podloga na kojoj se zasniva rad vrtića čine: 

· Statut Dječjeg vrtića – Scuola dell`infanzia Rin Tin Tin Pula-Pola ( 10.08.2022.)

· Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada (30.08.2017.)

· Pravilnik o radu (29.09.2021.)

· Poslovnik o radu Upravnog vijeća (13.05.02. i izmjene i dopune 31.01.11.)

· Kolektivni ugovor za radnike dječjih vrtića kojima je osnivač Grad Pula-Pola od 24.12.2019.g.

· Pravilnik o zaštiti na radu Dječjeg vrtića-Scuola dell`infanzia Rin Tin Tin Pula-Pola (16.02.2016.)

· Pravilnik o upisu djece u DV Rin Tin Tin Pula-Pola (21.03.2022.)

· Odluka o osnivanju Dječjeg vrtića – Scuola dell`infanzia Rin Tin Tin Pula-Pola. 

Program rada vrtića se realizira sukladno Odluci o iznosima sufinanciranja programa predškolskog odgoja Grada Pule i Državnim pedagoškim standardima predškolskog odgoja i naobrazbe. Sredstva su planirana temeljem financijskog plana Ustanove, najvećim dijelom, iz uplata roditelja i sredstava Grada. Sufinanciranje programa predškolskog odgoja ostvaruje se i od drugih jedinica lokalne samouprave čija su djeca polaznici Ustanove. Ministarstvo znanosti i obrazovanja financira dio troškova za djecu nacionalnih manjina kao i za program male škole i djecu s poteškoćama. 
Za sve navedene programe planirana su ukupna sredstva u 2023.godini u iznosu od   989.131 EUR (7.452.600,00 kn), a koja su planirana na temelju ostvarenih prihoda i rashoda u prvih osam mjeseci tekuće 2022.godine te očekivanom povećanju prihoda i rashoda.
OPĆI DIO

ANALIZA RASHODA

Rashodi poslovanja u Prijedlogu financijskog plana za 2023. iznose 978.158 EUR (7.369.925,00 kn) i povećani su u odnosu na prošlogodišnji plan za 10,3%. 
Rashodi za zaposlene planirani su temeljem Kolektivnog ugovora za radnike dječjih vrtića kojima je osnivač Grad Pula-Pola od 24.12.2019.godine. 
Sredstva za plaće planirana su temeljem sistematiziranih 37,5 radnih mjesta temeljem Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada. Uzeti su u obzir i sati bolovanja iz 2021.g. te je izračunat njihov udio u ukupnim satima rada koji iznosi 15%. 
Planirano je zapošljavanje dvije odgojiteljice u novoj jasličkoj skupini „Stelline” te zapošljavanje dva pripravnika, zamjene za bolovanja i godišnje odmore. Dodatak III.Kolektivnom ugovoru (predviđeno povećanje plaće od 01.studenog 2022. za 3%), kao i povećanje plaće za cijelu 2023.godinu za 4% također je ukalkulirano,  budući da su u tijeku pregovori sa sindikatima, a sukladno uputama Grada. 
Člankom 44.KU utvrđeno je pravo na isplatu regresa za korištenje godišnjeg odmora te godišnje nagrade za božićne blagdane neoporezivog iznosa utvrđenog Pravilnikom o porezu na dohodak. Sukladno objavi u Narodnim novinama br. 104/22 najavljena su povećanja sljedećih neopozivih primitaka, a koja su korištena u izradi plana:

· prigodne nagrade s 3.000,00 kn na 5.000,00 kn godišnje (regres, božićnica),
· dar djetetu do 15 godina starosti s 600,00 kn na 1.000,00 kn godišnje

· dar u naravi s 600,00 kn na 1.000,00 kn godišnje

U ostalim rashodima za zaposlene (3121) planirane su u 2023.godini i isplate jubilarnih nagrada, četiri  pomoći zbog neprekidnog bolovanja duljeg od 90 dana i dvije jednokratne potpore. Dar zaposlenicima planiran je u iznosu od 5.442 EUR (41.000,00 kn), odnosno na temelju očekivanog broja djelatnika (41 djelatnika) te iznosa neoporezivog dara u naravi. Dar za djecu planiran je u iznosu od 2.787 EUR (21.000,00 kuna). Na teret sredstava Grada planirane su i premije dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja u dijelu koji se odnosi na kurativnu zdravstvenu zaštitu. Planirana je i isplata jedne otpremine u 2023.godini. Sveukupno na kontu 3121 u 2023.g. je planirano 44.794 EUR (337.500,00 kuna). 
Materijalni rashodi (32) planirani su u visini 206.489 EUR (1.555.795,00 kuna).
Na poziciji 3213 (stručno usavršavanje zaposlenika) planirano je plaćanje tečaja za pravnika Ustanove, tečaj iz područja računovodstva, tečaj za djelatnike koji moraju obnoviti tečaj higijenskog minimuma, kao i tečaj za rad na siguran način te zaštitu na radu, te plaćanje dva stručna ispita za odgojiteljice pripravnice koje staž odrađuju u našoj ustanovi.
 
Na kontu sitnog inventara (3225) planirana je kupnja metalnih ljestvi te kosilice za travu te ostalog potrebnog inventara na teret sredstava od sufinanciranja cijene usluga.

Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća (3227)  planirana je u 2023.godini za kupnju zaštitne obuće za kućnog majstora-vozača-ložača kao i za odgojiteljice.

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja (3232) planirana su u iznosu od 9.525 EUR (71.775,00 kn), a odnose se na usluge tekućeg redovnog održavanja te održavanje zgrada u ljetnim mjesecima (planirani radovi u srpnju i kolovozu 2023.g. – brušenje i lakiranje parketa u skupini Pinguino u iznosu 12.000,00 kn – 1.593 EUR). Na teret sredstava Ministarstva planiran je dio troškova za zamjenu ogledala u skupinama u područnom vrtiću Giardini i skupini Delfini te izrada metalne ograde u skupini Pulcini.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine u Prijedlogu financijskog plana za 2023. iznose 10.973 EUR (82.675,00 kn) i uvećani su u odnosu na prošlogodišnji plan za 190,82 %.


Na kontu uredske opreme i namještaja, planirana je kupnja ormara i podloge za previjanje te pripadajuće penjalice sa 5 stuba, dječjeg drvenog stolića te pokretnih kolica za likovnu radionicu koja terete sredstva Ministarstva znanosti i obrazovanja RH. Planirana je i kupnja konvenktomata, dijelom iz sredstava MOF-a za 2022.godinu, a dijelom iz sredstava Ministarstva. Nabava klima uređaja te ostalog uredskog namještaja i računalne opreme planirana je iz EU sredstava.
ANALIZA PRIHODA 

Ukupni planirani prihodi u prijedlogu financijskog plana za 2023. godinu iznose 989.131 EUR (7.452.600,00 kn), što predstavlja povećanje od 10,9% u odnosu na prošlogodišnji plan. 

Najznačajniju stavku prihoda poslovanja čine prihodi iz Grada Pule. Sukladno limitima Grada planirani su za isplatu plaća, plaćanje premija dopunskog zdravstenog osiguranja koji se odnosi na kurativnu zaštitu, uredski materijal i ostale materijalne rashode, materijal i sirovine te energiju. Prihodi Grada uvećani su za 14% zbog povećanja plaće utvrđenog Dodatkom III.Kolektivnog ugovora (3% od 01.11.2022.), najavljenog povećanja plaća od 4% te povećanja iznosa neoporezivih primitaka, uzrokovanih stopom inflacije koja je u srpnju 2022.godine iznosila 12,3% u odnosu na isti mjesec prošle godine.

Grad nas sufinancira i na temelju odluka o socijalnom statusu djece polaznika naših programa – socijalni status ili braća/sestre u obitelji. Na taj je način u planu za 2023.godinu planirano 17.254 EUR (130.000,00 kn), koji će biti utrošeni za kupnju namirnica za pripremu obroka (prema Odluci o socijalnoj skrbi Grada Pule – Službene novine Grada Pule broj 17/14, 3/15, 14/15, 13/16, 2/17, 12/19, 19/19).
Prihodi iz Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta planirani su na temelju upisane djece u odgojno-obrazovnu godinu 2022/2023 – posebni programi za manjine, program „male škole“ i program za djecu s poteškoćama. 
Sredstva pomoći Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta za nacionalne manjine utrošit će se za poboljšanje kvalitete boravka i rada djece, odnosno za:

- pretplate i nabavu stručne literature, igračaka i ostalog didaktičkog materijala, 
- kupnju papirnatih ubrusa i maramica za skupine, 
- pedagoške dokumentacije, 
- usluga prijevoza do Trsta (posjet muzeju),
-  izrada metalne ograde (Pulcini), te zamjena ogledala (područni vrtić Giardini i 
skupina Delfini),

- izrada i tiskanje kalendara,

- plaćanje najma za dva fotokopirna stroja/printera

- kupnja namještaja za skupine (ormar i podloga za previjanje sa penjalicom, dječji drveni stolić te pokretna kolica za likovnu radionu),

- kao i plaćanje dijela troška za kupnju konvektomata. 
Prihodi iz lokalnih proračuna predviđeni su na temelju trenutnog i planiranog broja upisane djece, a sredstva će biti utrošena u rashode za plaće zaposlenih, kao i za materijal i sirovine na temelju dobivenih sredstava od socijalnih programa općina. Od općina Medulin, Marčana i Ližnjan planirano je 33.181 EUR (250.000,00 kuna).
Prihodi iz županijskih proračuna predviđeni su u iznosu od 664 EUR (5.000,00 kn) za projekt zavičajne nastave.

Prihodi od sufinanciranja cijene usluge predviđeni su na temelju broja upisane djece, a sastoje se od mjesečne subvencije roditelja za boravak djece u vrtiću. Mjesečna subvencija za stanovnike Grada Pule utvrđena je u visini 91,58 EUR (690,00 kn) za 10-satni program te 21,57 EUR (162,50 kn) za 3-satni program, a umanjuje se za određeni postotak, ovisno o socijalnom statusu te broju braće/sestara u vrtićima Grada Pule. Navedenim prihodima pokrivamo gotovo sve materijalne rashode te ostale rashode za zaposlene.
Ustanova priprema hranu i za vanjske korisnike te održava stručne ispite za odgojitelje za koje je planirano ostvarenje prihoda od 13.273 EUR (100.000,00 kn) u 2023.godini. Ostvarena sredstava planiraju se utrošiti na plaće zaposlenih u navedenim aktivnostima, kao i za materijalne troškove. 
Donacije u 2023.g.  su planirane u iznosu od 10.618 EUR (80.000,00 kn) kroz donacije Talijanske unije i Narodnog sveučilišta u Trstu. Planiran je iznos donacije radnih listića za djecu u godini pred školu te kupnja konvektomata iz sredstava MOF-a.
Prihodi naknade šteta s osnova osiguranja i ostali nespomenuti prihodi planirani su na razini istoj kao i u planu za 2022.g.

Na navedenom je kontu planiran i predviđeni višak prihoda nad rashodima, sukladno Uputama Grada Pule te članku 36.Zakona o proračunu. Određeno je da financijski plan mora sadržavati predviđeni manjak, odnosno višak prihoda te da je potrebno s navedenim bilančnim kategorijama postići uravnoteženje.
POSEBNI DIO
Programi koje provodi  Dječji vrtić – Scuola dell`infanzia “Rin Tin Tin” Pula-Pola su:

a) redovni program u trajanju od 10 sati i 3 sata dnevno

b) skraćeni verificirani programi:

Vježbaonica Sveučilišta Jurja Dobrile u Puli iz kolegija Predškolski odgoj s nastavom na talijanskom jeziku (Rješenje MZO, Klasa: UP/I-601-01/22-06/00007, Ur.broj: 533-05-22-0002) i stručni ispiti odgojitelja. 

DV-SI “ Rin Tin Tin” je imenovan metodičkim centrom MZOS-a i AZOO RH za polaganje stručnih ispita za odgojitelje na talijanskom jeziku i to za Istarsku, Primorsko goransku te Ličko senjsku županiju. Ispiti se održavaju po planu AZOO četiri puta godišnje: u rujnu, studenom, siječnju te svibnju, a sve u skladu sa prijavljenim pristupnicima/cama: cilj je osposobiti odgojitelja za samostalno ostvarivanje odgojno – obrazovnog rada s djecom predškolske dobi, osigurati mu da u potpunosti spozna ulogu odgojitelja  te da razvija osobnu implicitnu pedagogiju u radu s djecom kroz vlastito iskustvo i kroz primjenu i promišljanje spoznaja stečenih permanentnim obrazovanjem i osposobljavanjem – planirano ostvarenje prihoda u 2023.g.=  2.458 EUR (18.520,00 kn).

Pokazatelj rezultata:

	Pokazatelj rezultata
	Definicija
	Jedinica mjere
	Polazna vrijednost
	Ciljana vrijednost (2022.).
	Ciljana vrijednost (2023.)
	Ciljana vrijednost (2024.)
	Ciljana vrijednost (2025.)

	Povećan broj odgojitelja za samostalno ostvarivanje odgojno – obrazovnog rada s djecom predškolske dobi na talijanskom jeziku
	Spoznaja uloge odgojitelja  te razvoj osobne implicitne pedagogije i metodologije u radu s djecom kroz vlastito iskustvo i kroz primjenu i promišljanje spoznaja stečenih permanentnim obrazovanjem i osposobljavanjem
	Broj ili % od ukupnog broja studenata
	4
	6
	5
	6
	7


Pokazatelj učinka:

	Pokazatelj učinka
	Definicija
	Jedinica mjere
	Polazna vrijednost
	Ciljana vrijednost (2022.)
	Ciljana vrijednost (2023.)
	Ciljana vrijednost (2024.)
	Ciljana vrijednost (2025.)

	Više mladih koji se odlučuju na studij predškolskog odgoja – više kompetentnih i refleksivnih odgojitelja; Rast vrtića u profesionalnom smislu suvremenog praćenja razvoja predskolskog odgoja kao znanosti
	Imenovanje vrtića metodičkim centrom koje se očekuje u skoroj budućnosti
	% mladih koji se odlučuju na studij predškol. odgoja na talijan. jeziku
	20%
	21%
	21%
	22%
	23%


Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta - program za djecu predškolske dobi pripadnike nacionalnih manjina, male škole i djece s poteškoćama (Suglasnost MZO, Klasa: 601-02/11-03/00006, Ur.broj: 533-10-11-0002) – planirano ostvarenje prihoda u 2023.g.= 18.581. EUR (140.000,00 kn).
      Cilj MZO-a je omogućavanje jednakosti među pripadnicima manjina i većine te se namjenskim sredstvima omogućava manjinskim vrtićima poboljšanje kvalitete boravka i rada djece, odnosno stručno usavršavanje zaposlenika te opća prava po Ustavnom zakonu i nižim aktima.

Pokazatelj rezultata:

	Pokazatelj rezultata
	Definicija
	Jedinica mjere
	Polaz. vrijed.
	Ciljana vrijednost (2022.)
	Ciljana vrijednost (2023.)
	Ciljana vrijednost (2024.)
	Ciljana vrijednost (2025.)

	Povećanje kvalitete rada s djecom kroz povećanje broja vrtićkih projekata/ priredbi/ manifestacija
	Djecu se potiče na izražavanje kreativnosti, talenata, sposobnosti, samostalnosti i razvoja istih
	Broj projekata
	5
	12
	5
	6
	7


Pokazatelj učinka:

	Pokazatelj učinka
	Definicija
	Jedinica mjere
	Polazna vrijednost
	Ciljana vrijednost (2022.)
	Ciljana vrijednost (2023.)
	Ciljana vrijednost (2024.)
	Ciljana vrijednost (2025.)

	Povećanje nabavke didaktičkih sredstva potrebnih za provedbu programa/ projekta/ manifestacija te promicanje predškolskog odgoja i naobrazbe na talijanskom jeziku
	Sredstva uložena u nabavku didaktičkih sredstava, stručno usavršavanje odgojitelja koji provode taj program, nabava literature radi povećanja kvalitete provedbe programa
	Iznos (kn)
	25.000 kn
	40.000 kn
	30.000 kn
	32.000 kn
	35.000 kn


OSTALI PROGRAMI I AKTIVNOSTI

Priprema hrane za vanjske korisnike – temeljem Ugovora  pruža se usluga pripreme hrane za vanjske korisnike: dječji vrtić «Moj dan», Dnevni centar za rehabilitaciju Veruda– planirano ostvarenje prihoda u 2023.g. = 10.814 EUR (81.480,00 kn)
Pokazatelj rezultata:

	Pokazatelj rezultata
	Definicija
	Jedinica mjere
	Polaz. vrijed.
	Ciljana vrijednost (2022.)
	Ciljana vrijednost (2023.)
	Ciljana vrijednost (2024.)
	Ciljana vrijednost (2025.)

	Povećanje kvalitete spravljanja obroka za djecu rane i predškolske dobi u skladu s normativima i preporukama Ministarstva Zdravstva i MZO-a
	Povećanje kvalitete koja kao posljedicu ima zdravlje najmlađe populacije
	Nutritivna vrijednost obroka (kcal)
	1250
	1350
	1350
	1450
	1550


Pokazatelj učinka:

	Pokazatelj učinka
	Definicija
	Jedinica mjere
	Polazna vrijednost
	Ciljana vrijednost (2022.)
	Ciljana vrijednost (2023.)
	Ciljana vrijednost (2024.)
	Ciljana vrijednost (2025.)

	Povećanje broja korisnika usluga te primjer načina prehrane i za obitelji
	Povećanjem broja korisnika usluga, omogućit će se kvalitetnije i zdravije spravljanje obroka kao i praćenje kvalitete istih kroz usluge koje pruža ZZZIŽ
	RDA
	75% RDA
	77% RDA
	77% RDA
	80% RDA
	83% RDA


     RDA - Preporučene dnevne količina energije i hranjivih tvari, s obzirom na spol, godine i stanje.
Odstupanja od projiciranih prihoda za 2023. godinu

U projekcija prihoda za 2023.g. nisu uzeti u obzir prihodi od EU sredstava, a na temelju projekta Pulski vrtići za sretnije odrastanje, čije aktivnosti završavaju 31.08.2023.godine.
Voditeljica financijsko računovodstvene službe                                              Ravnateljica
Mr.sc. Kristina Dujmenović                                                                          Serena Sirotić
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